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Recibo Eletronico de Protocolo - 2269457

Usuéario Externo (signatario): LUCIA LADISLAVA WITCZAK
Data e Horario: 08/05/2024 17:22:39

Tipo de Peticionamento: Processo Novo

Nidmero do Processo: 10264.203771/2024-95
Interessados:

SINDICATO INTERMUNICIPAL DO COM. VAREJ. DE GEN. ALIM. E DO COM. VAREJ.SUPERMERCADOS
E HIPERMERCADOS DO EST. RS,

Protocolos dos Documentos (Nimero SEI):
- Documento Principal:

- Requerimento 2269440
- Documentos Complementares:
- Complemento 2269441
- Complemento 2269442
- Complemento 2269443
- Complemento 2269444
- Complemento 2269445
- Complemento 2269446
- Complemento 2269447
- Complemento 2269449
- Complemento 2269450
- Complemento 2269451
- Complemento 2269453
- Complemento 2269454
- Complemento 2269455
- Complemento 2269456

O Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagdo dos termos
e condi¢des que regem o processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaragdo de que s&o auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os niveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados a analise por servidor publico, que podera altera-los a qualquer momento sem necessidade de
prévio aviso, e de que sao de sua exclusiva responsabilidade:

a conformidade entre os dados informados e os documentos;

a conservacao dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisdo dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

a realizagao por meio eletrénico de todos os atos e comunicag¢des processuais com o proprio Usuario Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;

a observancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre o
horario oficial de Brasilia, independente do fuso horario em que se encontre;

a consulta periédica ao SEl, a fim de verificar o recebimento de intimagdes eletrnicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) Ministerio do Trabalho e Emprego.
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AO MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR022608/2024

SINDICATO INTERMUNICIPAL DO COM. VAREJ. DE GEN. ALIM. E DO COM. VAREJ. SUPERMERCADOS
E HIPERMERCADOS DO EST. RS, CNPJ n. 90.818.667/0001-99, localizado(a) a Rua Voluntarios da Patria -
de 197 a 699 - lado impar, 513, 601, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90030-003, representado(a), neste ato, por
seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n. 012.611.350-59, conforme procuragéo
para este fim anexada ao presente documento e deliberagédo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s)
em 30/03/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n.
92.965.516/0001-99, localizado(a) a Rua Fecomércio, 101, Anchieta, Porto Alegre/RS, CEP 90200-500,
representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragao para este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 12/07/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n.
03.665.508/0001-05, localizado(a) a Avenida Julio de Castilhos - lado par, 440, 15° andar, Centro, Porto
Alegre/RS, CEP 90030-130, representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA
LADISLAVA WITCZAK, CPF n. 012.611.350-59, conforme procuragdo para este fim anexada ao presente
documento e deliberagdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 30/03/2022 no municipio de
Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MADEIRAS DE PA, CNPJ n. 92.941.533/0001-96, localizado(a)
a Avenida Julio de Castilhos - lado par, 440, 15° andar, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90030-130,
representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragdo para este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 30/03/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GUAIBA, CNPJ n. 94.068.608/0001-00, localizado(a) a Rua Sao
José, 433, Sala 02, Centro, Guaiba/RS, CEP 92500-000, representado(a), neste ato, por seu(s)
PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n. 012.611.350-59, conforme procuragao para
este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em
12/04/2022 no municipio de Guaiba/RS;

E

SIND. INTERM. COM. ATAC. MAT.CONSTR. LOUCAS, TINTAS, FERRAG. VID. PLANOS, CRISTAIS, ESP.
AGREG. CONCR. SUC. FERRO, FERROS PLANOS E NAO PLANOS RS, CNPJ n. 92.963.651/0001-03,
localizado(a) a Avenida Julio de Castilhos - lado par, 440, 15° andar, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90030-130,
representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragdo para este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 30/03/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COM VAR MAT OPTICO FOTO E CINE DO RS, CNPJ n. 03.042.025/0001-46, localizado(a) a
Avenida Borges de Medeiros - de 0366 a 0668 - lado par, 658, conj. 301, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90020-
022, representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragdo para este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 24/02/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;



E

SIND COM ATAC DE GENEROS ALIMENTICIOS DE PORTO ALEGRE, CNPJ n. 92.963.297/0001-09,
localizado(a) a Avenida Julio de Castilhos - lado par, 440, 15° andar, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90030-130,
representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragédo para este fim anexada ao presente documento e deliberacdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 30/03/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE CAMAQUA, CNPJ n. 90.153.453/0001-40, localizado(a) a
AVENIDA SETE DE SETEMBRO, 239, CENTRO, Camaqua/RS, CEP 96180-000, representado(a), neste ato,
por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n. 012.611.350-59, conforme
procuragio para este fim anexada ao presente documento e deliberacdo da (s) Assembléia (s) da Categoria,
realizada (s) em 13/06/2022 no municipio de Camaqua/RS;

E

SINDICATO DO COM ATAC DE AL E BEB EM GERAL NO EST RS, CNPJ n. 90.813.726/0001-36, localizado(a)
a Avenida Julio de Castilhos - lado par, 440, 15° andar, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90030-130,
representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragédo para este fim anexada ao presente documento e deliberacdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 30/03/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DO COM VAREJ DE PROD FARMACEUTICOS NO EST RGS, CNPJ n. 92.963.875/0001-07,
localizado(a) a Rua dos Andradas - de 1179 a 1399 - lado impar, 1273, 104, Centro, Porto Alegre/RS, CEP
90020-009, representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK,
CPF n. 012.611.350-59, conforme procuracao para este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da
(s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 06/04/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SIND COM ATAC DE TECIDOS VESTUARIO E ARMARINHO DE PA, CNPJ n. 92.963.677/0001-43,
localizado(a) a Avenida Julio de Castilhos - lado par, 440, 15° andar, Centro, Porto Alegre/RS, CEP 90030-130,
representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK, CPF n.
012.611.350-59, conforme procuragdo para este fim anexada ao presente documento e deliberacdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 30/03/2022 no municipio de Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUAIBA, ELDORADO DO SUL, BARRA DO RIBEIRO,
CHARQUEADAS E ARROIO DOS RATOS, CNPJ n. 93.205.029/0001-90, localizado(a) a Rua Bento Gongalves,
235, Centro, Guaiba/RS, CEP 92500-000, representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a).
LUCAS DA SILVA BARBOSA, CPF n. 950.028.390-53, conforme procuragao para este fim anexada ao presente
documento e deliberagédo da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 01/02/2023 no municipio de
Guaiba/RS;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO JERONIMO E REGIAO, CNPJ n.
13.745.915/0001-78, localizado(a) a Rua Ramiro Barcelos, 77, sala 16, Centro, Sao Jeronimo/RS, CEP 96700-
000, representado(a), neste ato, por seu(s) PROCURADOR(ES), Sr(a). LUCAS DA SILVA BARBOSA, CPF n.
950.028.390-53, conforme procuragdo para este fim anexada ao presente documento e deliberagdo da (s)
Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 01/02/2023 no municipio de Sao Jerénimo/RS;

nos termos do disposto na Consolidacdo das Leis do Trabalho e na Instrucdo Normativa n® 16, de 2013, da
Secretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como vélido e requerem o REGISTRO DA CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO transmitida ao Ministerio do Trabalho e Emprego, por meio do sistema MEDIADOR,
sob o numero MR022608/2024, na data de 08/05/2024, as 13:25.

, 08 de maio de 2024.
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LUCIA LADISLAVA WITCZAK
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CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025
NUMERO DA SOLICITACAO: MR022608/2024
DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 08/05/2024 AS 13:25
SINDICATO INTERMUNICIPAL DO COM. VAREJ. DE GEN. ALIM. E DO COM. VAREJ.
SUPERMERCADOS E HIPERMERCADOS DO EST. RS, CNPJ n. 90.818.667/0001-99, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

FEDERACAO DO COMERCIO DE BENS E DE SERVICOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ
n. 92.965.516/0001-99, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n.
03.665.508/0001-05, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MADEIRAS DE PA, CNPJ n. 92.941.533/0001-96, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE GUAIBA, CNPJ n. 94.068.608/0001-00, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SIND. INTERM. COM. ATAC. MAT.CONSTR. LOUCAS, TINTAS, FERRAG. VID. PLANOS, CRISTAIS,
ESP. AGREG. CONCR. SUC. FERRO, FERROS PLANOS E NAO PLANOS RS, CNPJ n. 92.963.651/0001-
03, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COM VAR MAT OPTICO FOTO E CINE DO RS, CNPJ n. 03.042.025/0001-46, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SIND COM ATAC DE GENEROS ALIMENTICIOS DE PORTO ALEGRE, CNPJ n. 92.963.297/0001-09,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE CAMAQUA, CNPJ n. 90.153.453/0001-40, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COM ATAC DE AL E BEB EM GERAL NO EST RS, CNPJ n. 90.813.726/0001-36, neste
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SINDICATO DO COM VAREJ DE PROD FARMACEUTICOS NO EST RGS, CNPJ n. 92.963.875/0001-07,
neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

SIND COM ATAC DE TECIDOS VESTUARIO E ARMARINHO DE PA, CNPJ n. 92.963.677/0001-43, neste
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCIA LADISLAVA WITCZAK;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE GUAIBA, ELDORADO DO SUL, BARRA DO
RIBEIRO, CHARQUEADAS E ARROIO DOS RATOS, CNPJ n. 93.205.029/0001-90, neste ato
representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCAS DA SILVA BARBOSA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO JERONIMO E REGIAO, CNPJ n.
13.745.915/0001-78, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). LUCAS DA SILVA BARBOSA;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 06 de maio de 2024
a 05 de maio de 2025 e a data-base da categoria em 01° de marco.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA
A presente Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) empregados no comércio, com

abrangéncia territorial em Amaral Ferrador/RS, Arroio dos Ratos/RS, Barao do Triunfo/RS, Barra do
Ribeiro/RS, Cerro Grande do Sul/RS, Charqueadas/RS, Eldorado do Sul/RS, General Camaral/RS,



Guaiba/RS, Mariana Pimentel/RS, Sao Jer6nimo/RS, Sentinela do Sul/RS, Sertdo Santana/RS e
Tapes/RS.

Relagoes de Trabalho — Condi¢goes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades
Outras normas referentes a condi¢gées para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TERCEIRA - DAS MEDIDAS EMERGENCIAIS

Considerando as consequéncias sociais e econdmicas do estado de calamidade publica em
ambito do Estado do Rio Grande do Sul decorrente das enchentes causadas, resultando na
interrupcédo de operagbes e desalojamento de empregados, os Sindicatos Patronais
Acordantes e o Sindicato Laboral, CLAMAM ao Poder Executivo Federal, na forma da Lei
14.437/22, que institua Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e da
Renda; ESPERAM a imediata suspensdo da exigibilidade dos recolhimentos do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e ESTABELECEM que:

CLAUSULA QUARTA - DO TELETRABALHO

O empregador podera, a seu critério, durante o prazo de 30 (trinta) dias, contados do inicio da
vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho, prorrogaveis por outros 30 (trinta) dias
alterar o regime de trabalho presencial de seus empregados para teletrabalho ou trabalho
remoto, além de determinar o retorno ao regime de trabalho presencial, dispensado o registro
prévio da alteragao no contrato individual de trabalho.

Paragrafo Primeiro - A alteracao de que trata o caput desta clausula podera ser notificada ao
empregado com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, por escrito ou por
meio eletrénico.

Paragrafo Segundo - As disposi¢des relativas a responsabilidade pela aquisigdo, pela
manutencdo ou pelo fornecimento dos equipamentos tecnolégicos e da infraestrutura
necessaria e adequada a prestacao de teletrabalho ou de trabalho remoto e as disposicoes
relativas ao reembolso de despesas efetuadas pelo empregado serdo previstas em contrato
escrito, firmado previamente ou no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data da mudanga do
regime de trabalho.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de o empregado ndo possuir os equipamentos tecnologicos
ou a infraestrutura necessaria e adequada a prestacado de teletrabalho ou de trabalho remoto,
0 empregador podera fornecer os equipamentos em regime de comodato e custear os servigos
de infraestrutura, que nao caracterizardo verba de natureza salarial.

Paragrafo Quarto - O tempo de uso de equipamentos tecnologicos e de infraestrutura
necessaria, bem como de softwares, de ferramentas digitais ou de aplicagbes de internet
utilizados para o teletrabalho ou o trabalho remoto, fora da jornada de trabalho normal do
empregado nao constitui tempo a disposigéo ou regime de prontiddo ou de sobreaviso.

Paragrafo Quinto — Os empregados poderdo n&o ter a sua jornada controlada, hipotese em
que nao poderao lIhes ser exigido o cumprimento de horarios pré-estabelecidos, situagdo em
que néo terdo direito ao pagamento de eventuais horas tidas como extraordinarias.

Paragrafo Sexto - Caso as partes estabelegam controle de jornada aos empregados em
teletrabalho, o mesmo podera ser realizado através do acionamento dos equipamentos de
trabalho, registro a distancia por equipamento maovel, controle por sistema de software, registro
por excegao e outras formas alternativas que garantam a correta e fiel marcagéo dos horarios



de inicio e final da jornada, ndo descaracterizando o teletrabalho.

Paragrafo Sétimo - Havendo controle horario, empregado e empregador poderao ajustar no
contrato de trabalho ou aditivo que a prestagao de horas extraordinarias somente podera ser
realizada com preévia autorizagdo do empregador.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigao, Controle, Faltas
Prorrogagao/Reducgéao de Jornada

CLAUSULA QUINTA - HORAS EXTRAS E TRABALHO NOS DIAS DE DESCANSO REMUNERADO

Em se tratando de situagdo excepcional, inclusive pela dificuldade de mobilidade dos
empregados e redugcdo do numero de empregados ativos em estabelecimentos que
permanecam em funcionamento, o trabalho além de duas horas diarias, limitadas a quatro
horas diarias, ou em dias de repouso é admitido, sem importar em nulidade do sistema de
banco de horas, obrigando-se o empregador a indenizagdo dos dias e horas trabalhados, na
forma prevista na convencgao coletiva de trabalho da categoria.

Compensacgao de Jornada

CLAUSULA SEXTA - DO BANCO DE HORAS

Ficam autorizadas, durante o prazo de 30 (trinta) dias, contados do inicio da vigéncia da
presente Convencdo Coletiva de Trabalho, prorrogaveis por outros 30 (trinta) dias, a
interrupgdo das atividades pelo empregador e a constituicdo de regime especial de
compensagao de jornada, por meio de banco de horas, em favor do empregador ou do
empregado, para a compensagao no prazo de até 12 (doze) meses, contado da data de
encerramento do periodo estabelecido na presente clausula.

Paragrafo Primeiro - A compensagao de tempo para recuperagdao do periodo interrompido
podera ser feita por meio da prorrogacao de jornada em até 2 (duas) horas, a qual ndo podera
exceder 10 (dez) horas diarias e podera ser realizada aos finais de semana.

Paragrafo Segundo - A compensacdo do saldo de horas podera ser determinada pelo
empregador.

Paragrafo Terceiro - Ao término do periodo sera verificado o total de horas trabalhadas e o
total de horas compensadas. Havendo débito do empregado para com a empresa, as horas
nao trabalhadas no periodo néo serao descontadas. Havendo crédito do empregado para com
a empresa, as horas ndo compensadas serdao computadas e remuneradas com o adicional de
horas extras devido.

Paragrafo Quarto - Na hipotese de o empregado solicitar demissdo antes do fechamento do
periodo, sera contabilizado o total de horas trabalhadas e o total de horas compensadas. Se
houver débito de horas do empregado para com a empresa, as horas nao trabalhadas seréo
descontadas das verbas a que o empregado tiver direito na rescisdo. No entanto, se houver
crédito a favor do empregado, as horas ndo compensadas serdo computadas e remuneradas
com o adicional de horas extras devido.

Paragrafo Quinto — Na hipotese de o trabalhador ser demitido sem justa causa antes do
fechamento do periodo sera contabilizado o total de horas trabalhadas e o total de horas
compensadas:

| - se houver débito de horas do empregado para com a empresa, as horas néo trabalhadas



nao serao descontadas das verbas rescisoérias a que o trabalhador tiver direito;

Il - se houver crédito a favor do empregado, as horas ndo compensadas serdo computadas e
remuneradas com o adicional de horas extras devido.

Férias e Licencgas
Férias Coletivas

CLAUSULA SETIMA - DA CONCESSAO DE FERIAS COLETIVAS

O empregador podera, a seu critério, durante o prazo de 30 (trinta) dias, contados do inicio da
vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho, prorrogaveis por outros 30 (trinta) dias,
conceder férias coletivas a todos os empregados ou a setores da empresa e devera notificar o
conjunto de empregados afetados, por escrito ou por meio eletrénico, com antecedéncia de, no
minimo, 48 (quarenta e oito) horas, hipétese em que ndo se aplicam o limite maximo de
periodos anuais e o limite minimo de dias corridos previstos na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, permitida a concessao por prazo superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Primeiro - Aplica-se as férias coletivas o disposto na presente convengdo em
relacdo a antecipacao de férias, adicional de férias e momento do pagamento do adicional de
férias.

Paragrafo Segundo — A concessao de férias coletivas devera ser comunicada ao sindicato
profissional convenente, dispensada a comunicagdo prévia ao 6rgao local do Ministério do
Trabalho e Emprego.

Remuneracgao de Férias

CLAUSULA OITAVA - DO ADICIONAL DE FERIAS

O adicional de 1/3 (um tergo) relativo as férias concedidas durante o prazo de 30 (trinta) dias,
contados do inicio da vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho, prorrogaveis por
outros 30 (trinta) dias, podera ser pago apds a sua concessao, a critério do empregador, até a
data em que é devida a gratificagao natalina.

Paragrafo Primeiro - A conversdo de 1/3 (um ter¢co) do periodo das férias em abono
pecuniario dependera da anuéncia do empregador, hipotese em que o pagamento podera ser
efetuado até a data de em que é devida a gratificagdo natalina.

Paragrafo Segundo - O pagamento da remuneragédo das férias concedidas durante o prazo
de 30 (trinta) dias prorrogaveis por outros 30 (trinta) dias podera ser efetuado até o quinto dia
util do més subsequente ao do inicio do gozo das férias, hipotese em que n&o se aplica o
disposto no art.145 da CLT.

Paragrafo Terceiro - Na hipotese de rescisdo do contrato de trabalho, os valores das férias,
individuais ou coletivas, ainda nao adimplidos serdo pagos juntamente com as verbas
rescisorias devidas.

Paragrafo Quarto - No caso de pedido de demisséo, as férias antecipadas gozadas cujo

periodo ndo tenha sido adquirido serdo descontadas das verbas rescisorias devidas ao
empregado, até o limite legal permitido.

Outras disposigoes sobre férias e licencas



CLAUSULA NONA - DA ANTECIPAGAO DE FERIAS INDIVIDUAIS

O empregador informara ao empregado, durante o prazo de 30 (trinta) dias, contados do inicio
da vigéncia da presente Convencao Coletiva de Trabalho, prorrogaveis por outros 30 (trinta)
dias, sobre a antecipacao de suas férias com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito)
horas, por escrito ou por meio eletrénico, com a indicagdo do periodo a ser gozado pelo
empregado.

Paragrafo Primeiro - As férias antecipadas nos termos do caput desta clausula:
| - ndo poderéao ser gozadas em periodos inferiores a 5 (cinco) dias corridos; e

Il - poderédo ser concedidas por ato do empregador, ainda que o periodo aquisitivo a que se
referem nao tenha transcorrido.

Paragrafo Segundo - O empregado e o empregador poderdo, adicionalmente, negociar a
antecipacao de periodos futuros de férias, por meio de acordo individual escrito, desde que
previamente comunicados os sindicatos convenentes.

Disposi¢coes Gerais
Outras Disposigoes

CLAUSULA DECIMA - ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO

Qualquer flexibilizacdo de normas protetivas dos trabalhadores em condi¢des diversas das ora
estabelecidas somente poderdo ser aperfeicoadas por negociagdo coletiva de trabalho na
forma dos arts. 611-A e 611-B da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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